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Charakteristika

Skolni druzina ma kapacitu 300 Zak a je uréena zaktim 0. — 4. roéniku. Pokud je volna
kapacita, je na zaklad¢ zadosti zdkonnych zéastupcti mozné povolit dochazku také zaktim

5. ro¢niku.

Z4ci jsou rozdéleni do 8 oddéleni, ve kterych jsou spojeni Zaci riiznych tiid a nékdy i ro¢nikd.
Kazdé oddeleni mé svoji samostatnou mistnost uzpisobenou ¢innosti skolni druziny.

Skolni druzina se pravidelng podili na akcich organizovanych $kolou a spolupracuje

s matefskymi $kolami v okoli Skoly. Kazdoro¢n¢ piipravuje spolecnou akci pro déti a jejich
rodice.

Podminky vzdélavani

Personalni podminky

Ve $kolni druzing pracuje jiz dlouhodobé 7 vychovatelek a 1 vychovatel. Kazdy zodpovida za
jedno oddéleni.

Prostorové podminky a materidlni vybaveni

Kazdé odde€leni ma svou kmenovou mistnost a dalsi herna je spole¢nd. Déti maji moznost
vyuzivat také herni kouty na chodbach, dale pocitacové ucebny (jedna je vyhrazena pouze pro
SD), knihovnu, kinosal, kuchyiiku, keramickou dilnu, t&locviény a pti pobytu venku $kolni
zahradu a hfisté.

Stravovani déti probiha ve Skolni jideln&. Odpoledne je pro déti zajistén pitny reZim.

Oddéleni jsou vybavena nabytkem, ktery vyhovuje potiebam pro volny ¢as déti a vytvari
piijemné prostfedi. Odd¢leni dale disponuji hrackami, Casopisy, stavebnicemi a stolnimi
hrami. Ve spole¢né herné 1ze vyuzivat audiovizualni techniku, v pocitacové uéebné pocitace
S pfipojenim na internet a s vyukovymi programy, v knihovné velké mnozstvi knih.

Ekonomické podminky

Mésiéni poplatek za SD &ini 150,- K¢&. Platba probiha ve dvou splatkach a to:

zati — leden 750,- K¢, splatnost 1.9.

unor — ¢erven 750,- K¢, splatnost 15.1.

V piipadech hodnych zvlastniho zietele je po dohod¢ s vedenim Skoly mozné platit mésicné.
Platba se provadi pfevodem na tcet §koly. Variabilni symbol = eviden¢ni ¢islo zaka je
ptid€lovan pii nastupu do Skoly a je po celou dobu dochazky stejny.



Charakteristika vzdélavani

1. cile vzdélavani

Cile vzdélavani se zamétuji v ndvaznosti na Skolni vzdélavaci program pro zakladni
vzdélavani na rozvoj osobnosti ¢loveéka, posilovani komunikac¢nich dovednosti a zvySovani
socidlnich kompetenci, ziskani v§eobecného piehledu, vychovu ke zdravému zivotnimu stylu,
pochopeni a uplatiovani zasad demokracie, utvareni védomi narodni a statni ptislusnosti, ale
I respektu k jiné etnické, kulturni a nabozenské skupiné€, pochopeni a uplatiiovani principu
rovnosti zen a muzi, rovného piistupu ke vzdélavani, ziskani a uplatnovani znalosti

0 zivotnim prostiedi a jeho ochrana, dodrzovani bezpecnosti a ochrany zdravi a dodrzovani
pravidel bezpecnosti zamétenych na dopravni vychovu.

2. formy &innosti

Kazdé oddéleni pracuje podle mési¢niho planu vytvoreného v souladu s planem celoro¢nim.
Cinnosti jsou rozdéleny na pravidelné a ptilezitostné.

Pravidelné aktivity: odpocinkové ¢innosti jako ¢teni, poslech pohadek a pfibéha, kresleni,
pohybové aktivity a spolecenské hry,
individualni ¢innosti,
piiprava na vyucovani — didaktické hry, vyukové programy, ukoly,
zdjmova ¢innost — kazdoro¢né je v nabidce nékolik krouzkl podle
zajmu déti

PrileZitostné: besidky, slavnosti, karneval, vanoc¢ni trhy, vylety, exkurze, tvotivé
dilny, divadelni a filmova predstaveni, apod.

Pravidelna ¢innost je ddna tydenni skladbou zaméstnani a predstavuje zejména organizované
aktivity zajmového ¢i t€lovychovného charakteru.

Ptilezitostné akce nejsou zahrnuty do standardni tydenni skladby ¢innosti.

vzdélavaci a vvchovné oblasti

Jazyk a jazykova komunikace

- ¢teni — plynulost, spravnost, porozuméni
- poslech

- reprodukce cteného, slySeného

- recitace basnicek

- rozsifovani slovni zasoby

Matematika a jeji aplikace
- rozvoj logického mysleni

- rozvoj prostorové piedstavivosti
- cviceni pocetnich dovednosti



Informac¢ni a komunikaéni technologie

- zakladni dovednosti uzivani PC
- PC jako zdroj informaci a nastroj vyuky

Clovék a jeho svét

- péce o pokojové rostliny

- péce o domaci zvirata

- poznavani piirodnich zakonitosti a rozmanitosti ptirody
- posilovani pozitivniho vztahu k ptirodé

- ochrana zivotniho prostiedi

Clovék a zdravi

- posilovani spravnych hygienickych navykt

- rozvoj télesné zdatnosti

- dodrzovani duSevni hygieny, organizovani ¢asu
- bezpecné chovani doma, ve skole, venku

- dopravni vychova

- prevence rizikového chovani

- tymova spoluprace

Uméni a kultura

- rozvoj hudebniho a vytvarného nadani

- rozvoj tvofivosti

- utvareni a formovani nazord na rtizna kulturni dila
- trénink spravného vystupovani na vetejnosti

- dodrZovani bezpecnosti a hygieny pfi praci

kli¢ové kompetence

Vytvafeni klicovych kompetenci je dlouhodoby proces. Jedna se, o souhrn védomosti,
dovednosti, schopnosti a postoji, které déti ziskavaji v prib&hu nékolikalet¢ dochazky
do skolni druziny. Prolinaji v§emi ¢innostmi zajmového vzdélavani.

1. kompetence Kk uceni:

Dité rado ziskédva nové védomosti a dovednosti, praci dokonci, klade si otazky, hleda na né
odpoveéd’, ziskané védomosti dava do souvislosti, uplatituje v praktickych situacich a dalsim
uceni.

2. kompetence k feseni problému:

Dit¢ si v§ima okolniho déni, snazi se fesit situace, pfi jejich feSeni uziva logicke,
matematické, empirické postupy, chape, Ze vyhybani se feSeni problému nevede k cili.
Zapocaté ¢innosti dokoncuje.




3._kompetence komunikativni:

Dité ovlada tec, vyjadiuje sdéleni, myslenky, otazky, odpoveédi vhodné formulovanymi
vétami, komunikuje bez ostychu s vrstevniky i dosp&lymi, obhajuje sviij nazor a vhodné
argumentuje, naslouchd druhym.

4. kompetence socialni a personalni:

Dité se dokaze zapojit ve skupiné, spolupracuje v tymu, respektuje dohodnuta pravidla
chovani a podili se na jejich tvorb¢, odmita vse, co narusuje dobré vztahy, projevuje
ohleduplnost, citlivost, rozpozna nevhodné chovani, nespravedInost, agresivitu, Sikanu,
spolupracuje ve skupiné, dokaze se prosadit i podfidit - pfijmout kompromis, respektuje jiné,
je tolerantni k odliSnostem mezi lidmi.

5. kompetence obcanské:
Dité se chova odpovédné s ohledem na zdravé a bezpecné prostiedi (pfirodni i spolecenské),
dba na své osobni zdravi i1 druhych.

6. kompetence pracovni

Dité se orientuje v moznostech smysluplného traveni volného ¢asu, umi si vybrat zajmové
¢innosti dle vlastnich dispozic, rozviji své zajmy a schopnosti v organizovanych skupinach
I individualnich ¢innostech.

3. Organizace vzdélavani

Vv oW

Provoz druziny je od 6.30 do 17.00 hodin. Do ranni druziny ptichazeji Zaci priabézné do 7.30.
Rezim dne:

6.30 — 7.00 individudlni ¢innosti

7.00-7.30 pohybové hry v hern¢ nebo individualni klidové ¢innosti

7.40 odchod zaku

11.40- 13.25 hygiena, obéd (podle konce vyuky)

13.30 odchody domui, na krouzky

13.40 - 14.00 odpocinkove ¢innosti

14.00 - 15.00 pobyt venku

15.00 odchody domd, na krouzky

15.15-16.00 hygiena, svacina, pitny reZim, zajmové ¢innosti

16.00 -17.00 spoleCenské, stolni, didaktické hry, individualni ¢innost, pribézné
pribézné odchody

Bezpecénost a ochrana zdravi

Po skonéeni dopoledniho vyugovani predavaji uéitelky déti pracovnikiim SD a poskytuji jim
potiebné informace.

Pracovnici SD odpovidaji za bezpeénost déti po celou dobu, kdy jsou jim svéfeny. Zajistuji
dozor pfi vSech ¢innostech. V odd¢leni je zapsano maximalné 30 déti.

Déti, které odchazeji na krouzek nebo domd, jsou pfedavany pracovniky SD vedoucim
krouzku nebo rodi¢tm.



Déti se po budové Skoly nepohybuji bez dozoru. Pokud dité opusti ur¢ené misto nebo budovu
Skoly, jedné se o hrubé poruSeni fadu Skolni druziny.

Na zacatku Skolniho roku a pted jednotlivymi akcemi se déti seznamuji s pravidly
bezpecnosti. O pouceni je proveden zaznam v tiidni knize.

Pii pobytu mimo areal §koly maji pracovnici SD zodpovédnost za maximalné 25 déti.

Kazdou akci mimo areal skoly oznami pracovnici SD v¢as vedeni Skoly a odevzdaji fadné
vyplnény formulaf o konani akce.

Dojde-li k tirazu ditéte, poskytne pracovnik SD prvni pomoc. O urazu vzdy informuje

ihned.

O kazdém trazu je proveden zaznam do Knihy urazii. Pokud si tiraz vyzadal 1¢kaiské
osetfeni, vyplni vychovatelka Protokol o urazu.

Podminky prijimani a ukoncovani vzdélavani

Zakonni zastupci ptihlaSuji dit€¢ vyplnénim ptihlasky a zépisniho listku, kde je Casové
vyznacen rozsah dochazky zaka (doba pfichodu a odchodu) a osoby, kterym muize byt dité
piedavano, ptipadné¢ ze bude odchazet samo.

O ptijeti rozhoduje feditelka skoly.

Odhléseni zakl z druziny se provadi pisemné formou odhlasky.

Reditel $koly miiZe rozhodnout o vyloudeni zaka ze SD, pokud Z&k soustavné nebo hrubym
zpusobem porusuje kazen a potaddek, ohrozuje zdravi a bezpecnost ostatnich.

podminky pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami

Prace s zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami vychazi ze SVP $koly. Pii viech
¢innostech jsou respektovany individualni potfeby a schopnosti déti.

Evaluace

Evaluace ¢innosti $kolni druziny probiha pribézné béhem Skolniho roku a je projednavana na
pravidelnych schiizkach kolektivu vychovateld. Je vyuzivana zpétnd vazba od zakt a jejich
zékonnych zastupct, od vedeni Skoly, ostatnich pedagogickych pracovniki a dalSich
spolupracujicich subjektl. Zavérecna zprava o ¢innosti Skolni druZiny je soucasti vyrocni
zpravy Skoly.



